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5-9127

El Bagre

PARA: Victor Villadiego Bernal -abogado lider de contratacién, Milena Flérez Herndandez —
profesional Tesoreria, Yesica zapata Rivas -Dinamizador Ambiental y Energético, Saudis Suarez
Chdvez — Profesional SST, Yahir Arrieta — Rol técnico.

ASUNTO: Designacion de Comité Evaluador del proceso de
contratacion MC-ANT-CFMA-026-2026 de la vigencia 2026.

En razén a la asignacién de recursos para la adquisicion de bienes y servicios y a la cantidad de procesos
de contratacion en las diferentes modalidades de seleccién que requieran publicarse, es necesario
realizar la designacién del comité evaluador en cumplimiento de las estipulaciones normativas
contenidas en las Leyes 80 del 1993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y en la Resolucién No. 1-
02811 de 2025, mediante la cual se adopta el Manual de Contratacién del Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, a fin de adelantar los procesos de contratacion de bienes y servicios vigencia 2026.

A su vez, mediante la Resolucion No. 1-02811 de 2025 se adopta el Manual de Contratacién del Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA y que, en dicho manual, especificamente en el Capitulo I - Generalidades
del Proceso Contractual, numeral 1.5 Comité Evaluador, se establecen las funciones a cargo de dicha
instancia, las cuales seran aplicables y ajustadas al Comité Evaluador del Centro de Formacién Minero
Ambiental, de conformidad con la naturaleza y alcance de los procesos contractuales que se adelanten,
asi:

1. Evaluar las propuestas en sus aspectos: juridico, financiero, econdmico y técnico.

2. Responder las observaciones y subsanaciones realizadas por los proponentes, a la evaluacién de
las ofertas.

3. Recomendar por escrito al Ordenador del Gasto, en el consolidado del informe definitivo o en
audiencia de adjudicacién para el caso de licitaciones publicas, la oferta mas favorable para el
SENA, segtn las condiciones del Estudio Previo, Invitacion Publica o Pliego de Condiciones
Definitivos, Adendas y demas documentos del proceso.

Por ello y en razén a sus conocimientos y sus actividades en el CFMA han sido designados para conformar
los comités estructuradores y evaluadores de los siguientes procesos de seleccion de bienes y servicios:

MODALIDAD DE

PROCESO OBIJETO VALOR COMITE EVALUADOR/ROLES

CONTRATACION
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Juridico: Victor Villadiego
Bernal (Abogado Lider de
Contratacion)
5_9127_414 CONTRATAR Técnico: —Yahir Arrieta- Rol
MANTENIMIENTO PREVENTIVO técnico
Y CORRECTIVO DE LA TORRE DE
MC-ANT-CFMA- $20.911.216,43 MINIMA . . . .
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS y Financiero: Milena Florez
026-2026 . cop CUANTIA . ‘ ,
DEL CENTRO DE FORMACION, Hernandez- Area de tesoreria.
REGIONAL ANTIOQUIA, biental ,
VIGENCIA 2026 Ambiental: Yesica Zapata
Rivas (Dinamizador Ambiental
y Energético)
SST: Saudis Suarez Chavez
(Profesional SST)
Firma
Eduin Man€él Llorente Vargas

Subdirector de Centro

Proyectd: Giselle Padilla — Apoyo a contratacion %'))’ILEPQMN M@Mﬁaﬂ

Revisé: Victor Villadiego Bernal - Cargo: Abogado contratista.
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